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     یعحوزۀ اجتما
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 علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی تربت حیدریه دانشگاه           
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 حوزه اجتماعی

 های دانشگاهسیاستمرکز تحقیق و توسعۀ 
 های حوزۀ سلامتنهاد و خیریههای مردمهای اجتماعی، سازمانامور مشارکت                           
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 علوم پزشکی تربت حیدریه دانشگاه هنر و سلامتۀ شورای فرهنگ، نامآیین عنوان فارسی

 

 بنیاد علوی

  

 عنوان انگلیسی
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 دانشگاه سلامت هبردی توسعۀ اجتماعی و ارتقاءاعضای شورای را کمیته راهبردی/فنی
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 علوم پزشکی تربت حیدریه دانشگاه سلامتو هنر شورای فرهنگ،  ۀنامآیین

 

 کنندگانپژوهشگران و تدوین
 پوردکتر حسین ابراهیمی

 دکتر محمدحسین دلشاد

 دکتر فاطمه پورحاجی

 

 همکاران
 دکتر محمد قربانی -سید جواد حسینیدکتر  -دکتر علی ایزدی -منددکتر الهام بهره -منشدکتر محمدرضا رضایی -دکتر علیرضا کامل

 

 با تشکر از اعضای شورای راهبردی توسعه اجتماعی و ارتقای سلامت 

 رئیس دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی تربت حیدریه  (1

 جناب آقای دکتر حسین ابراهیمی 
 رئیس سابق دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی تربت حیدریه (2

 جناب آقای دکتر سعیدرضا قنبرزاده
 های اجتماعی دانشگاه کتدبیرخانه مشاررئیس  (3

 جناب آقای دکتر محمدحسین دلشاد
 های اجتماعی دانشگاهرئیس سابق دبیرخانه مشارکت (4

 جناب آقای سید احمد نظام
 منابع و مدیریت توسعه معاون (5

 جناب آقای دکتر علیرضا کامل
 معاون بهداشتی دانشگاه (6

 سرکار خانم الهام بهرمند 
 امور فنی معاونت بهداشت دانشگاهقائم مقام و معاون  (7

 جناب آقای ابراهیم تیموری 
 معاون درمان دانشگاه  (8

 جناب آقای دکتر علی ایزدی
 رئیس دبیرخانه کارگروه سلامت و امنیت غذایی دانشگاه (9

 جناب آقای مهندس سعیدی 
 دانشگاه غذایی امنیت و سلامت کارگروه خانه دبیر سابق رئیس  (10

 دانشگاه امنای هیئت دبیرخانه رئیس (11

 جناب آقای مهدی لطفی 
 معاون آموزش تحقیقات و فناوری (12

 منش رضا رضاییجناب آقای دکتر محمد
 مدیر تحقیقات و فناوری (13

 جناب آقای دکتر سید محمد احمدی سلیمانی
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 شش تن از اعضای هیئت علمی دانشگاه  (14

 هاشم حشمتی جناب آقای دکتر 

  قدرتی عباس جناب آقای 

 بیجناب آقای دکتر خطی 

 دکتر حسن اژدری زرمهری 

 دکتر ادریس بذرافشان 

 دکتر سجاد رحیمی بیستونی 

 دکتر فاطمه پورحاجی 

 پنج تن از اعضای هیئت علمی خارج دانشگاه   (15

 درمان و آموزش پزشکیوزارت بهداشت پزشکی اجتماعی ت علمی استادیارئعضو هی" جناب آقای دکتر عباس وثوق مقدم ،" 

  ت علمی و استاد تمام دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتیئعضو هی" جزنیجناب آقای دکتر رضا خانی" 

 ت علمی دانشگاه علوم پزشکی مشهدئعضو هی" زادهجناب آقای دکتر اسماعیل" 

 دانشگاه علوم پزشکی تهران دانشیار پزشکی اجتماعیت علمی ئعضو هی" جناب آقای دکتر مجتبی صداقت سیاهکل" 

  دانشگاه علوم پزشکی مشهدئت علمی عضو هی"جناب آقای دکتر مهدی یوسفی" 

 رئیس دانشکده بهداشت دانشگاه (16

 جناب آقای دکتر هادی علیزاده
 ثر بر سلامت علوم پزشکی مشهد ؤرئیس مرکز تحقیقات عوامل اجتماعی م (17

 پوراصغر نجفجناب آقای دکتر علی
 ثر بر سلامت علوم پزشکی گنابادؤرئیس مرکز تحقیقات اجتماعی م (18

 جناب آقای دکتر رضا اسماعیلی 
 المللروابط عمومی و امور بین ۀرئیس ادار (19

 رضا میریجناب آقای غلام
 پشتیبانی و رفاهی  ۀرئیس ادار (20

 جناب آقای مهندس خلوصی 
 های اجتماعی گروه ۀنمایند (21

 جناب آقای حمید وفایی
 زادهسرکار خانم محسنی

 هاسمن ۀنمایند (22

 جناب آقای باقریان مسئول امور حقوقی سمن کلیوی 
 اس فر مدیر عامل سمن امسرکار خانم دانایی

 )ع( امام سجاد ۀهای اجتماعی خیریزاده مدیر مشارکترضا حسنآقای محمد
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 1پیشگفتار

 

سازی هجری شمسی و حرکت در مسیر تمدن 1404نظام جمهوری اسلامی ایران تا سال  ۀانداز بیست سالبا ترسیم چشم    
انداز و در این مسیر حرکت کنند. تدوین ها تلاش دارند تا تحقق این چشماسلامی، مدیران و مسئولان دانشگاه -نوین ایرانی

کشور نقش حیاتی دارد. زیرا این برنامه ۀ انداز سلامت هر منطقه در توسعچشمصحیح و علمی برنامه راهبردی در تحقق اهداف و 
 کند. گیری شهرستان در آینده را مشخص میراهبردی، جهت

 بهداشت جهانی سازمان جمله از سلامت با مرتبط هایسازمان توجه مورد سلامت بر مؤثر اجتماعی عوامل از طرفی همواره   

است. پایش  اجتماعی عوامل جوامع، در سلامت بر مؤثر عامل ترینمهم حقیقت است. درگردیده مطرحمباحث تئوریك  در و بوده
های اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی کشور برای روزآمد های آن در منطقه و بخشکنندههای سلامت و تعیینتغییرات شاخص

 و بهداشتی خدمات مدیریت و است نظام سلامت راهبریلذا نیاز  .نمودن به موقع مداخلات و عملیات بسیار پراهمیت است
 علاوه که شود معطوف سمتی به عمومی بسیج و مردم آموزش بهداشت و ارتقای سلامت از جمله مشارکت جلب آن با درمانی

 جامعه، سلامت و بهداشت وضعیت بر مؤثر اجتماعی عوامل مخرب، محیطی عوامل حذف و ژنتیکی و ارثی هایبیماری کاهش بر

 عمومی، هایآگاهی و دانش ارتقای نیز و سازیفرهنگ و مردم بهداشت فرهنگ بهبود و جامعه الگوی رفتاری تغییر با و شناسایی

 شود. قدم برداشته سالم ایجامعه به نیل راه در
دانشگاه  در ، هنر و سلامتفرهنگبه دستیابی راهبردی برای حرکت در جهت تحقق  ۀبنابراین، با توجه به ضرورت تدوین برنام    

اقدام به  ریزی علمی آن،تربت حیدریه را با عنایت به اهمیت و جایگاه برنامهو جامعه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی 
دانشگاه  ۀهای توسعها و اولویتمنظور اهداف، سیاست است. بدینبانی سلامت دانشگاه خود نمودهتدوین چارچوب طرح دیده

است. امید است بانی سلامت تدوین گردیدههای دیدههای محوری، اهداف و استراتژیانداز، ماموریت، ارزشو چشم بررسی
جلب مشارکت آحاد مردم، مشارکت بین بخشی، عدالت در سلامت و ارتقای سواد سلامت مردم در اهداف، با رسالت دانشگاهی 

 .ایجاد شودآموزشی و پژوهشی  رویکردها، فرآیندها و ارائه خدمات سلامت و خدمات
 
 

 پورابراهیمی حسین دکتر     
 درمانی بهداشتی خدمات و پزشکی علوم دانشگاه رئیس       
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 2پیشگفتار
    

یك دانشگاه اجتماعی شده دانشگاهی است که اصول جلب مشارکت آحاد مردم، مشارکت بین بخشی، عدالت در سلامت و    
خدمات سلامت و خدمات آموزشی و پژوهشی آن متبلور شده  ۀارتقای سواد سلامت مردم در اهداف، رویکردها، فرآیندها و ارائ

 است. هرا تدوین نمودبانی سلامت دیدهسند  انی تربت حیدریهعلوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درم دانشگاهباشد. 
های مردمی نیز عبارتند از راهبرد امور اجتماعی و مشارکت ۀعمده راهبردهای مورد استفاده در جهت رسیدن به اهداف حوز   

سواد سلامت  ءو راهبرد ارتقا ه شهر سالم و ایمن،های سلامت محلات، راهبرد تدوین و اجرای برنامتثبیت و توانمندسازی کانون
 توجه مورد مختلف هایدوره در و بوده تاثیرگذار اجتماعی زندگی هایفعالیت و شئون همۀ بر فرهنگ، هنر و سلامت باشد.می

 ظرفیت از بایستمی و بوده بدیلبی جامعه رفاه و زندگی کیفیت ارتقاء جامعه، اهداف پیشبرد در هنر و فرهنگ نقش است،بوده
 حضور و مشارکت با که است اموری از جامعه سلامت و بهداشت ارتقاء میان این در. جست بهره هاحوزه تمام در هنر و فرهنگ

 .است پذیرامکان زمینه این در سازیفرهنگ و مردم
 

 
 دلشاد محمدحسین دکتر

 دانشگاه اجتماعی هایمشارکت دبیرخانۀ رئیس          
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 مقدمه
 

 نقش اسگگت،بوده توجه مورد مختلف هایدوره در و بوده تاثیرگذار اجتماعی زندگی هایفعالیت و شگگئون همۀ بر هنر و فرهنگ        

شبرد  در هنر و فرهنگ  تمام در هنر و فرهنگ ظرفیت از بایست می و بوده بدیلبی جامعه رفاه و زندگی کیفیت ارتقاء جامعه، اهداف پی

 این در سازی فرهنگ و مردم حضور  و مشارکت  با که است  اموری از جامعه سلامت  و بهداشت  ارتقاء میان این در. جست  بهره هاحوزه

ست  پذیرامکان زمینه ستا  همین در. ا سیل  از گیریبهره منظور به را شت  ارتقاء در هنری و فرهنگی هایظرفیت و پتان   سلامت  و بهدا

ست  ضروری  جامعه صوص  این در لازم سازوکار  ا شکیل   منطقه، نیاز و شرایط  به توجه با منظور این به. گردد بینیپیش خ  شورای  ت

 .است ضروری امری  حیدریه تربت درمانی بهداشتی خدمات و پزشکی علوم دانشگاه سطح در سلامت و هنر ،فرهنگ
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 اول فصل

 

 

 تعریف: 1 ۀماد

 و فرهنگ از مندیبهره هایروش و هابرنامه ها،طرح تایید و مندسازینظام ریزی،برنامه گذاری،سیاست منظور به    
 در هنری و فرهنگی هایظرفیت همۀ از گیریبهره در بخشیبین هماهنگی و جامعه سلامت و بهداشت ارتقاء در هنر

 خدمات و پزشکی علوم هایدانشگاه سلامت و هنر فرهنگ، شورای" عنوان تحت شورایی استان، و منطقه سطح
 وزارت سلامت و هنر فرهنگ، عالی شورای نظر زیر و تشکیل شودمی نامیده "شورا" پس این از که درمانی بهداشتی
 .نمایدمی نقش ایفای شودمی نامیده "عالی شورای" پساین  از که پزشکی آموزش و درمان بهداشت،

 اهداف: 2 مادۀ

 منطقه شرایط با متناسب سلامت حوزۀ در فعالیت به فرهنگ اهل و هنرمندان تشویق و ترغیب -2-1

  جامعه سلامت ارتقاء جهت در هنری و فرهنگی آثار خلق و تولید در فرهنگ اهل و هنرمندان انگیزۀ ارتقاء -2-2

 جامعه سلامت ارتقاء جهت منطقه سطح در موجود هنری و فرهنگی هایظرفیت و امکانات از گیریبهره -2-3

 گردشگری، اماکن فرهنگی، مراکز مساجد، متبرکه، بقاع) هنری و فرهنگی مذهبی، فضاهای کلیۀ از گیریبهره -2-4
 جامعه سلامت ارتقاء جهت منطقه، سطح در موجود...(  و هاموزه

 تشویق و فرهنگ اهل و هنرمندان جذب در منطقه عمومی نهادهای و دولتی هایدستگاه ظرفیت از گیریبهره -2-5
 سلامت حوزۀ با مرتبط فعالیت و آثار خلق به آنان

 اهمیت و منطقه سطح در هنر و فرهنگ ظرفیت از استفاده به نسبت مدیران در انگیزه ایجاد و حساسیت افزایش -2-6
 آن به پرداختن

 در سلامت ارتقاء جهت در هنر و فرهنگ از گیریبهره در هانوآوری و خلاقیت شکوفایی، جهت بسترسازی -2-7
 منطقه

 شورا وظایف: 3 مادۀ

 سلامت حوزۀ در فرهنگی هایبرنامه اجرای و هنری آثار تولید منظور به ریزیبرنامه و گذاریسیاست -3-1

 گیریبهره منظور به استان عمومی نهادهای و دولتی هایدستگاه با همکاری و هماهنگی تعامل، نحوۀ بررسی -3-2
 محورسلامت هنری و فرهنگی هایفعالیت ارتقاء در هاظرفیت تمامی از

 ارتقاء و بهداشت ترویج جهت در جماعات و جمعه ائمۀ و علما روحانیون، ظرفیت از گیریبهره جهت ریزیبرنامه -3-3
 استان و منطقه سطح در خودمراقبتی و جامعه سلامت

 در سلامت ارتقاء جهت هنر و فرهنگ ظرفیت از گیریبهره راهکارهای و هابرنامه ها،طرح تصویب و بررسی -3-4
 وشهرستان استان ، منطقه سطح
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 ادبیات، خطاطی، نقاشی، دستی، هنرهای جمله از هنری مختلف هایظرفیت از گیریبهره منظور به ریزیبرنامه -3-5
 جامعه سلامت ارتقاء جهت در...  و تئاتر سینما، نمایشی، حرکات موسیقی، داستان، شعر،

 و فرهنگی هایفعالیت اجرای در تسریع و تسهیل برای لازم مقررات و قوانین تصویب جهت در پیشنهاد ارائۀ -3-6
 استان و منطقه سطح در محورسلامت هنری

 مؤسسات و هنر فرهنگ، اصحاب مشکلات کاهش جهت در تسهیلاتی و تشویقی هایروش پیگیری و طراحی -3-7
 آنان از قانونی و معنوی حمایت و سلامت حوزۀ در فعال هنری و فرهنگی

 فعالیت هایزمینه مورد در هنری و فرهنگی مؤسسات و هنر ،فرهنگ اصحاب سازیآگاه و آموزشی بستر ایجاد -3-8
 استان و منطقه سطح در سلامت، حوزۀ در هاآن

 و مرکز شرایط به توجه با جامعه سلامت و بهداشت ارتقاء جهت در هنری و فرهنگی هایبرنامه بندیاولویت -3-9
 استان

  عالیشورای به کشور، کل برای محورسلامت هنری و فرهنگی هایفعالیت حوزۀ در کلان پیشنهادهای ارائۀ -3-10

 به استان و منطقه سطح در بالا مخاطبان و گسترده تاثیرگذاری با موجود هایرسانه از مناسب و بهینه استفادۀ -3-11
 جامعه سلامت ارتقاء در هنر و فرهنگ از ترمناسب مندیبهره منظور

 محورسلامت هنری و فرهنگی هایفعالیت زمینۀ در هااستان و مناطق سایر تجارب از استفادۀ و بررسی -3-12

 استان و منطقه سطح در محورسلامت هایفعالیت در هنر و فرهنگ اصحاب جذب جهت مناسب بسترسازی -3-13

 عالی شورای سوی از ابلاغی سلامت، بخش در هنری و فرهنگی هایبرنامه اجرای هماهنگی -3-14

 عالی شورای از ارجاعی موضوعات اجرای و پیگیری -3-15

 سطح در آن اجرای حسن بر نظارت و عملیاتی ضوابط تدوین و تبیین منظور به عالی شورای مصوبات بررسی -3-16
 استان و منطقه

 محورسلامت هنری و فرهنگی هایفعالیت اجرای حوزۀ در موازی هایفعالیت از پرهیز و سازییکپارچه به توجه -3-17
 استان و منطقه سطح در

 :1 تبصرۀ

 اقدامات موظفند مربوطه هایحوزه و بوده الاجرالازم استان سلامت و بهداشت هایحوزه کلیۀ برای شورا مصوبات   
 .نمایند اعلام شورا دبیرخانۀ به را مصوبات خصوص در شده انجام

 :2 تبصرۀ

 برای فصلی صورتبه را خود مصوبات اجرای نتایج و مصوبات جلسات، برگزاری کامل گزارش است موظف شورا    
 .نمایند ارسال عالی شورای
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 شورا ساختار و ترکیب: دوم فصل

 

 :از است عبارت شورا اعضاء: 4 مادۀ

 تربت حیدریه درمانی بهداشتی خدمات و پزشکی علوم دانشگاه رئیس (1

 عنوانبه دانشگاه هایخیریه و نهادمردم هایسازمان اجتماعی هایمشارکت امور در دانشگاه رئیس مقام قائم (2
 شورا دبیر و مقامقائم

  پزشکی علوم دانشگاه بهداشتی معاون (3

 شهرستان مرکز ارشاد و فرهنگ مدیرکل (4

 شهرستان مرکز سیمای و صدا الاختیارتام نمایندۀ (5

 فرمانداری اجتماعی امور مدیرکل (6

 شهرستان اسلامی شورای اجتماعی و فرهنگی کمیسیون رئیس (7

 شهرستان مرکز شهرداری فرهنگی و اجتماعی معاون (8

 شهرستان جماعات ائمۀ نمایندۀ یا حوزوی شخصیت یك (9

 فرهنگی امور تخصص با دانشگاهی شخصیت یك( 10

 شورا رئیس انتخاب به شهر برجستۀ هنرمندان از نفر دو (11

 : 3 تبصرۀ

 افراد یا کارشناسان حقوقی، و حقیقی افراد از نفر دو از موضوع بر بنا 4 مادۀ در مندرج افراد برعلاوه تواندمی شورا     
 .نماید دعوت جلسه در موردی صورتبه استان سطح حوزۀ این با مرتبط سازمانهای رؤسای یا خبره

 

 شورا ساختار: 5مادۀ 

 را مصوبات ابلاغ و شورا مدیریت مسئولیت که باشدمی تربت حیدریه پزشکی علوم دانشگاه رئیس شورا، رئیس -4-1
 .است دارعهده

 عنوانبه دانشگاه هایخیریه و نهادمردم هایسازمان اجتماعی هایمشارکت امور در دانشگاه رئیس مقام قائم -4-2
 .نمایندمی فعالیت شورا دبیر و مقام قائم

 و هاکارگروه بر نظارت مصوبات، و جلسات دستور تنظیم شورا، فکری و مدیریتی هایپشتیبانی منظور به -4-3
 کندمی فعالیت شورا دبیر نظر تحت و تشکیل هاکمیسیون و شورا هایفعالیت با متناسب ایدبیرخانه شورا، هایکمیته

 :است دارعهده را زیر وظایف و
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 رئیس باهماهنگی جلسات دستور وتنظیم تهیه 

 ریاست به تقدیم و مصوبات نویس پیش و صورتجلسات تنظیم 

 انها هدایت و تخصصی کارگروههای تشکیل مقدمات تمهید 

 وزارتخانه سلامت و هنر و فرهنگ شورای به ان ارائه و شورا مصوبات مستندسازی 

 

 تشخیص و نیاز با متناسب هاکارگروه اینکند؛  اندازیراه هاییکارگروه خود هایفعالیت انجام برای تواندمی شورا -4-4
ۀ وظیف و شودمی اداره دبیرخانه هدایت و شورا نظارت تحت و تشکیل خاص موریتآم با موقت یا دائمی طورهب شورا

 براساس هاکارگروه این اختیارات حدود و وظایف ،اعضاء ترکیب. دارد را شورا به طرحایدۀ  ۀارائ و سازیتصمیم
 .بود خواهد ،گرددمی تصویب شورا توسط که خود خاص دستورالعمل

 

 شوراها فعالیتۀ نحو:  سوم فصل

 

 شورا ۀادار ۀشیو: 6 ۀماد

 یابدمی رسمیت وی مقام قائم یا شورا رئیس و اعضاء 3/2 حداقل حضور با سازیتصمیم نقش به توجه با شورا -5-1
 .بود خواهد نافذ شورا رئیس ابلاغ و تایید با آن تصمیمات و

 شوراء رئیس موافقت و عضو 3 حداقل تقاضای به العادهفوق جلسات و یکبار روز 15 هر شورا عادی جلسات -5-2
 .شودمی تشکیل

 اطلاع به جلسه هر تشکیل از قبل ساعت 48 حداقل و تعیین شورا رئیس هماهنگی با دبیر را جلسات دستور -5-3
 .رساندمی اعضاء

 اعلام شوراء دبیر به را حضور عدم صورت این غیر در نمایند شرکت جلسات در اشخص بایستمی اعضاء ۀکلی -5-4
 .نمایندمی

 

 وزیر توسط ابلاغ از پس و رسید عالی شورای تصویببه  تبصره 3 و بند 46 و ماده 5 و فصل 3 در نامهآیین این    
 .باشدمی الاجرالازم پزشکی اموزش و درمان بهداشت، محترم
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